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Der Einsatz künstlicher Intelligenz (KI) ist aktuell in aller Munde und wird 
in den kommenden Jahren ohne Zweifel auch für die Verwaltungen von 
Kirche & Sozialwirtschaft verstärkt an Bedeutung gewinnen.

Der Boom rund um Künstliche Intelligenz führt zu einer stark steigenden 
Nachfrage. Laut Bitkom, dem Branchenverband der deutschen Informa-
tions- und Telekommunikationsbranche, stiegen die Ausgaben für KI-
Software, -Dienstleistungen und entsprechende Hardware in 2023 auf 6,3 
Milliarden Euro.

In dieser Ausgabe der KVI im DIALOG führen wir Sie u.a. in das Thema 
Künstliche Intelligenz ein und stellen Ihnen die Ergebnisse der Trendre-
ports zum Arbeitsmarkt von Indeed und Stepstone vor, wonach Künstliche 
Intelligenz z.B. die Bewerbungsprozesse verstärkt bestimmen und verän-
dern wird.

KVI IM DIALOG EDITORIAL

Peter S. Nowak, Herausgeber: Peter S. 
Nowak, Herausgeber: „Verwaltungen in 
Kirche & Sozialwirtschaft zukunftsfä-
hig machen“ lautet das Motto des KVI 
Kongresses 2024, der erneut in einer 
hybriden Form stattfindet.

KI hält auch in Verwaltungen von 
Kirche & Sozialwirtschaft Einzug
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Der KVI Kongress 2024 jährt sich zum neunzehnten Mal und findet erneut in einer hybriden Form statt - Kon-
gressauftakt ist am 12. und am 13. Juni 2024 in Präsenzform im Erbacher Hof, im Anschluss geht es bis Ende 
September online & digital weiter, wobei im August eine kurze Sommerpause eingelegt wird.

Unter dem Motto „Verwaltungen in Kirche & Sozialwirtschaft zukunftsfähig machen“ werden erfolgreich realisier-
te Projekte vorgestellt, die zum Nachahmen einladen sollen. Zudem werden aktuelle Entwicklungen behandelt 
und Ausblicke auf die kommenden Jahre gegeben.

Die Themen werden speziell für einzelne Fachbereiche aufbereitet. Zudem werden ganzheitliche Fragestellungen 
behandelt, die für alle gleichbedeutend relevant sind, sowie innovative Organisationsmodelle vorgestellt, um sich 
z.B. unterschiedlichen Herausforderungen parallel stellen zu können.

Diejenigen, die bereits bei einem KVI Kongress im Erbacher Hof in Mainz dabei gewesen sind, dürfen sich auf ein 
Wiedersehen, auf die einzigartige Atmosphäre, auf den persönlichen Austausch untereinander, auf die Gespräche 
mit Experten und Wissenschaft, auf inspirierende Vorträge sowie auf ein attraktives Rahmenprogramm freuen. 
Denjenigen, die im Erbacher Hof noch nie dabei waren, versprechen wir gewinnbringende Erkenntnisse und ein 
Erlebnis, das man sich nicht entgehen lassen sollte.

Seien Sie also dabei und registrieren Sie sich schon heute unter https://kviinitiative.de im Bereich KVI Kongress. 
Für die Auftaktveranstaltung im Erbacher Hof in Mainz haben Sie die Wahl zwischen unterschiedlichen Teil-
nahmeoptionen. Da die Teilnahmeplätze für die KVI Kongress 2024 Auftaktveranstaltung begrenzt sind, sollten 
Sie nicht zögern, sich anzumelden.

Ich freue mich auf Sie, wünsche Ihnen eine erkenntnisreiche Lektüre der vorliegenden Ausgabe und lade Sie 
herzlichst ein, Ihre Erfahrungen in einem Beitrag zu teilen. Ihr Beitrag, Ihre Anregungen, Fragen, Kritiken oder 
Ihre Resonanz sind herzlich willkommen. Nutzen Sie hierfür unsere E-Mail-Adresse redaktion@kviid.de.

Ihr

Peter S. Nowak
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Der KVI Kongress 2024 jährt 
sich zum neunzehnten Mal und 
findet wie schon im Vorjahr in 
einer hybriden Form statt. Kon-
gressauftakt ist am 12. und am 
13. Juni 2024 in Präsenzform im 
Erbacher Hof, im Anschluss geht 
es bis Ende September online & 
digital weiter, wobei im August 
eine kurze Sommerpause einge-
legt wird.

Unter dem Motto „Verwaltungen 
in Kirche & Sozialwirtschaft zu-
kunftsfähig machen“ werden auf 
dem diesjährigen KVI Kongress 
erfolgreich realisierte Projekte 
vorgestellt, die zum Nachahmen 
einladen sollen. Es werden aktuelle 
Entwicklungen behandelt und Aus-
blicke auf die kommenden Jahre 
gegeben.

Die Themen werden speziell für 
einzelne Fachbereiche aufbe-
reitet. Es werden ganzheitliche 
Fragestellungen behandelt, die 
für alle gleichbedeutend relevant 
sind sowie innovative Organisati-
onsmodelle vorgestellt, um sich 
z.B. unterschiedlichen Heraus-
forderungen parallel stellen zu 
können.

Digitalisierung, Demografie, Fa-
cility- & Immobilienmanagement, 
Finanzen, Energie & Umwelt, 
Künstliche Intelligenz, Nachhaltig-
keit, Recht & Steuern bis hin zur 
Transparenz sind hierbei nur eini-
ge Aspekte, denen wir uns widmen 
werden.

sichtlich, auch hierbei an den ein-
zigartigen gemeinsamen Abend 
des letzten Jahres anknüpfen zu 
können.

Am 12. und 13. Juni werden in Key 
Speeches, parallel stattfindenden 
Kurzvorträgen sowie Diskussions-
runden aktuelle und zukunftsnahe 
Themen behandelt.

Auf der Abendgala am 12. Juni, auf 
der die Teilnehmenden u.a. vom 
Küchenchef des Erbacher Hofs und 
seinem Team kulinarisch verwöhnt 
werden, werden die Sieger mit dem 
KVI Innovationspreis 2024 prä-
miert.

Der KVI Innovationspreis wird 
jährlich vergeben und würdigt 
herausragende, nachhaltige und 
innovative Leistungen mit Vor-

Zudem können sich die Teilneh-
menden auf einen persönlichen 
Erfahrungsaustausch mit Kolle-
ginnen und Kollegen aus dem ge-
samten Bundesgebiet, auf Dialoge 
mit Branchenexperten und Wis-
senschaftlern sowie auf Einblicke 
über den Tellerrand des eigenen 
Fachbereiches freuen. 

Das letzte Jahr hat gezeigt, dass es 
bestens gelungen ist, eine hervor-
ragende Synergie zwischen dem 
Präsenzpart und dem digital & on-
line Part zu schaffen. 

Diejenigen, die bereits am 11. Juni 
anreisen, können sich auf ein schö-
nes Abendprogramm freuen, das 
unter dem Titel „Genießen & Net-
working“ stehen wird, das nach 
einem gemeinsamen Abendessen 
eingeläutet wird. Wir sind zuver-

Ein Beitrag von Peter S. Nowak

Mit Kongressauftakt am 12. und am 13. Juni 2024 im Erbacher Hof in Mainz in 
Präsenzform und im Anschluss bis zum 30. September digital & online.

„Verwaltungen in Kirche & Sozialwirtschaft  
zukunftsfähig machen“ lautet das Motto des  
19. KVI Kongresses
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| KVI Kongress 2024 Ausblick

Der KVI Kongress 2024 findet, wie schon im letzten Jahr, in einer hybriden Form 
statt und verbindet das Beste aus zwei Welten.
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bildcharakter für andere Bistümer, 
Landeskirchen sowie kirchliche 
und kirchennahe Organisationen.

Wenn auch Sie sich für den KVI 
Innovationspreis 2024 bewerben 
bzw. einen Ihrer Meinung nach 
würdigen Kandidaten benennen 
möchten, so können Sie dies ein-
fach, schnell und digital unter  
https://kviinitiative.de/bewerbungk-
vii.html in wenigen Minuten erledi-
gen. Wir würden uns freuen.

Das Organisationsteam, das Team 
des Erbacher Hofs, das historische 
Ambiente und die schöne Stadt 
Mainz werden ihren Teil dazu bei-
tragen, dass der Auftakt des KVI 
Kongresses für alle ein gelungenes 
Erlebnis werden wird.

Nach dem Präsenz-Kongressauf-
takt werden die diesjährigen The-
men bis Ende September online & 
digital fortführend behandelt, sei 
es in Form von Online Diskussi-
onsrunden, Projekt Berichten, Web 
Seminaren oder Web Workshops. 
Diejenigen, die an den zurücklie-
genden KVI Kongressen teilge-
nommen haben, kennen dieses 
Format bereits.

In einem geschützten Bereich der 
KVI Initiative Website werden die 
Teilnehmenden Impulsvideos so-
wie Aufzeichnungen einiger Online 
Sessions finden, die sie sich nach 
freier Zeiteinteilung, stressfrei und 
ohne Hektik, im Büro oder zu Hau-
se ansehen können. 

Diejenigen, die einen Smart TV ha-
ben, werden die Videos auch in Full 
HD-Auflösung genießen können, 
die in dem speziellen You-Tube Ka-
nal KVI Kongress 2024 eingestellt 
werden. Zudem werden dort zahl-
reiche ergänzende Informationen 
zum Download angeboten.

Das Zukunftsforum „Vernet-
zung der Rechnungsprüfung“ 
mit Oberkirchenrat Sebastian H. 

Geisler, Leiter des Rechnungs-
prüfungsamtes der Ev.-luth. Lan-
deskirche Hannovers und Markus 
Ahlers, Abteilungsleiter Revision 
und Wirtschaftlichkeitsprüfung 
des Bistums Münster, trifft sich 
während des KVI Kongresses 
2024 zwei Mal.

Das erste Treffen findet während 
der Auftaktveranstaltung ganz per-
sönlich im Erbacher Hof statt, das 
zweite Treffen online & digital Ende 
September 2024.

Die Kongressteilnehmenden erhal-
ten zahlreiche Anregungen für ihre 
tägliche Arbeit und können sich 
über den Tellerrand der eigenen 
Fachabteilung hinaus zukunftsvor-
bereitend informieren.

Sichern Sie sich Ihren Teilnahme-
platz

Zum KVI Kongress 2024 können 
Sie sich elektronisch unter www.
kviinitiative.de im Bereich KVI 
Kongress anmelden.

Für die Auftaktveranstaltung im 
Erbacher Hof in Mainz haben Sie 
die Wahl zwischen unterschied-
lichen Teilnahmeoptionen. Da die 
Teilnahmeplätze für die KVI Kon-
gress 2024 Auftaktveranstaltung 
im Erbacher Hof in Mainz begrenzt 
sind, sollten Sie nicht zögern, sich 
schon jetzt anzumelden. 

Teilnahmeberechtigt sind Füh-
rungskräfte und Mitarbeitende in 
Kirche, Caritas und Diakonie sowie 
aller kirchlichen und kirchennahen 
Organisationen nebst Stiftungen 
sowie Vertreter der Mitgliedsunter-
nehmen der KVI Initiative. 

Derzeit buchbare Teilnahmeopti-
onen

Zwei Tages Option mit 1 oder 2 
Übernachtungen

    Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (12.6. - 13.6.2024) 
inkl. zwei Übernachtungen ab 
11.6. mit Abendessen, Abend-
programm am Anreisetag inkl. 

VERW
ALTUNGEN

Auf der Auftaktveranstaltung im Erbacher Hof werden in Key Speeches, parallel 
stattfindenden Kurzvorträgen sowie Diskussionsrunden aktuelle und zukunftsna-
he Themen behandelt.
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Ruhestand antreten, so dass die 
freiwerdenden Stellen besetzt wer-
den müssen. Aktuell sind also die 
Aufstiegschancen für interessierte 
Mitarbeitende hervorragend.

Interessierte Mitarbeitende sind 
ebenfalls willkommen, denn die ak-
tuelle Demografie zeigt, dass viele 
Führungskräfte in den kommen-
den Jahren ihren wohlverdienten 

Getränken sowie Frühstück, 
Mittagessen an beiden Kon-
gresstagen, Kongressgetränken 
und der Teilnahme an der 
Abendgala mit einem Feinkost-
buffet und einer Auswahl hoch-
wertiger Getränke am ersten 
Kongresstag 

    Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (12.6. - 13.6.2024) 
inkl. einer Übernachtung ab 
12.6. mit Frühstück, Mittages-
sen an beiden Kongresstagen, 
Kongressgetränken und der 
Teilnahme an der Abendgala 
mit einem Feinkostbuffet und 
einer Auswahl hochwertiger Ge-
tränke am ersten Kongresstag

    Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (12.6. - 13.6.2024) 
inkl. Mittagessen an beiden 
Kongresstagen, Kongressge-
tränken und der Teilnahme an 
der Abendgala mit einem Fein-
kostbuffet und einer Auswahl 
hochwertiger Getränke am er-
sten Kongresstag

Auf der Website www.kviinitiative.
de finden Sie in den Bereichen „Im-
pressionen“ und „Teilnehmerstim-
men“ Eindrücke und Kommentare 
zu den zurückliegenden KVI Kon-
gressen, die Ihnen einen guten Vor-
geschmack auf den diesjährigen 
KVI Kongress geben.

Seit nahezu 20 Jahren ist die KVI 
Initiative ‚die‘ produkt-, verbands- 
und arbeitsfeldübergreifende Platt-
form für den Erfahrungsaustausch 
der Führungskräfte in kirchlichen 
und kirchennahen Organisationen. 
Kollegiales Networking und der 
Dialog mit Anbietern und Wissen-
schaft prägen den KVI Kongress. 

Der KVI Kongress hat sich zu ei-
ner Premium Bildungs- und Infor-
mationsveranstaltung für verwal-
tungsorientierte Führungskräfte in 
Kirchen, kirchlichen und kirchen-
nahen Einrichtungen entwickelt. 

ZU
KU

NF
TS

Freuen Sie sich auf anregende Gespräche und auf eine einzigartige Atmosphäre im 
Erbacher Hof in Mainz.

Traditionell werden auf der Auftaktveranstaltung innovative und beispielhafte Pro-
jekte mit dem KVI Innovationspreis prämiert.
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Einige Stimmen zum KVI Kon-
gress 2023

„Ich bin sehr dankbar um das Ver-
netzungstreffen in Form eines Kon-
gresses, welches die KVI Initiative 
schon viele Jahre anbietet. Es ist 
sehr bereichernd und inspirierend 
für viele zu erbringende operative 
Aufgaben. Der Austausch mit an-
deren Führungskräften und Verant-
wortlichen von Projekten auf dem 
sehr professionell aufgestellten 
Kongress ist überaus hilfreich. Die 
Kontakte, die über den Kongress 
hinaus bestehen bleiben, erleich-
tern oft die Entscheidungsfindung. 
Interessant ist immer wieder die 
Themenzusammenstellung, die 
auch Blicke in die Zukunft beinhal-
tet. Nicht zu vergessen die schönen 
Ausklänge im lockeren Rahmen 
nach einem ereignisreichen Tag 
sowie das Begleitprogramm.“, Ma-
rianne Gerber, Leitende Verwal-
tungsdirektorin/Leitung Referat 
Verrechnungsstellen, Erzdiözese 
Freiburg.

„An den Veranstaltungen, an de-
nen ich teilgenommen habe, gefie-
len mir die intensive Einbeziehung 
der Teilnehmenden statt langer Vor-
träge oder gar Werbung. Die The-
men waren am Puls der Zeit. Die 
angesprochenen Fragen befassten 
sich genau mit den aktuell bei mir 
anliegenden Fragestellungen. Der 
Austausch mit den anderen Teil-
nehmenden war sehr wertvoll und 
befruchtend. Weiter so!!!“, Harald 
Aulenbacher, Koordinierungsstelle 
IT/Meldewesen, Evangelische Kir-
che in Deutschland (EKD) Kirchen-
amt.

„Mit Gewinn habe ich an den Ses-
sions von Herrn Prof. Daum und 
Herrn Vincente teilgenommen. Bei-
de Veranstaltungen fand ich durch 
den Input der Referenten informativ 
und weiterführend. Insbesondere 
hat mir die Veranstaltung mit Herrn 
Prof. Daum zugesagt, weil die Dis-
kussion der Teilnehmer zusätzlich 

FÄHIG

Diejenigen, die bereits am 11. Juni anreisen, können sich auf ein schönes Abend-
programm freuen, das unter dem Titel „Genießen & Networking“ stehen wird.

Erneut werden Themeninseln, die von ModeratorInnen begleitet werden, zum Aus-
tausch über aktuelle Themen einladen.

Lassen Sie sich auf Abendgala am 12. Juni nicht nur kulinarisch begeistern und 
freuen Sie sich auf vertiefende Gespräche.
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zum Referat interessante Perspekti-
ven zutage gefördert hat.“, Dr. Ma-
rie Kajewski, Vorstand, Katholische 
Erwachsenenbildung im Lande Nie-
dersachsen e.V.

„Vielen Dank für den tollen Aus-
tausch. Ich nahm zum ersten Mal an 
zwei Terminen des KVI Kongresses 
teil und fand den Austausch mit Per-
sonen aus den unterschiedlichsten 
Bereichen toll. Gut war auch, dass 
es einen thematischen Input gab 
und dass sich der persönliche Er-
fahrungsaustausch dann anschloss. 
Vielen Dank für die tolle Organisa-
tion.“, Melanie Kostial, Finanzwe-
sen, Bauwesen und Gremienarbeit, 
Evangelische Regionalverwaltung 
Crailsheim

„Konkret habe ich am Web Seminar 
‚Web Seminar Nachhaltig, effizient 
und sicher - Komplexe Herausfor-
derungen für die Verwaltung der 
Zukunft‘ teilgenommen. Inhaltlich 
hat es mir sehr zugesagt, und ich 
konnte einige spannende Impulse 
mitnehmen.“, Susanne Steglich, Re-
ferentin für Nachhaltigkeit und Ge-
meinwohlökonomie, Caritasverband 
für das Erzbistum Paderborn e. V. - F 
3. Personal- und Organisationsent-
wicklung.

„Herzlichen Dank für die Durch-
führung des tollen Kongresses.“, 
Antonius Bero, Abteilungsleiter Kir-
chengemeinden, Bistum Rottenburg-
Stuttgart - Bischöfliches Ordinariat.

„Ich bin sehr froh, dass ich die 
Möglichkeit bekommen habe am 
diesjährigen KVI Kongress teilzu-
nehmen. Mir hat es sehr gut gefal-
len. Ich freue mich auf das Jahr 
2024 mit neuen Impulsen.“, Kerstin 
Olzewski, Finanzabteilung, Evange-
lischer Kirchenkreis Hamm - Kreis-
kirchenamt.

„Der Austausch war sehr informa-
tiv.“, Paul Frühauf, Evangelisch-
Lutherischer Kirchenkreis Hamburg-
Ost.

Von links nach rechts: Benedikt Kurschatke, Laura Hoyer, Nadia Xanthopoulos und 
Antonius Bero, Diözese Rottenburg-Stuttgart, Frank Keller und Stephan Geller, Di-
akonisches Werk der Ev. Landeskirche in Baden e.V., Peter S. Nowak, KVI Initiative 
sowie Frank Schulz, Ev.-luth. Landeskirche Hannovers.

In parallel stattfindenden Kurzvorträgen sowie Diskussionsrunden werden auf der 
Auftaktveranstaltung aktuelle und zukunftsnahe Themen behandelt.

Nach dem analogen Kongressauftakt geht es bis Ende September digital und on-
line weiter. 
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Produktanbieter und Dienstleister für Kirche und Sozialwirtschaft

ibo Software GmbH 
Im Westpark 8, D-35435 Wettenberg  
Tel.: 06 41 - 98210-700 
Web: www.ibo.de

KYOCERA Document Solutions Deutschland GmbH 
Otto-Hahn-Straße 12, 40670 Meerbusch 
Tel.: 0800 - 187 187 7 
Web: www.kyoceradocumentsolutions.de

Metaways Infosystems GmbH 
Pickhuben 2, D-20457 Hamburg 
Tel.: 040 - 31 70 31-0 
Web:  www.metaways.de

Wilken Software Group 
Hörvelsinger Weg 25-29, 89081 Ulm 
Tel.: 07 31 - 96 50-0  
Web: www.wilken.de

 Systemhäuser & Scandienstleister
ALOS GmbH   
Dieselstraße 17, 50859 Köln  
Te.: 0 22 34 - 4008-0  
Web: www.alos.de

 Telekommunikation
Deutsche Telekom AG 
Friedrich-Ebert-Allee 140,  
53113 Bonn 
Web.: www.telekom.de

Vodafone GmbH  
Ferdinand-Braun-Platz 1, 40549 Düsseldorf 
Web: www.vodafone.de

 Versicherungen & Versorgungskassen
Ecclesia Versicherungsdienst GmbH 
Ecclesiastraße 1 - 4, 32758 Detmold 
Web: www.ecclesia.de

Kirchliche Zusatzversorgungskasse des Verbandes 
der Diözesen Deutschlands (KZVK) 
Am Römerturm 8, 50667 Köln 
Tel.: 02 21 - 20 31-0 
Web: www.kzvk.de

 Wirtschaftsprüfung, Steuer und Recht
CURACON GmbH  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
Am Mittelhafen 14, 48151 Münster 
Tel.: 02 51 - 9 22 08-0 
Web: www.curacon.de

Solidaris Revisions-GmbH  
Wirtschaftsprüfungs &  
Steuerberatungsgesellschaft 
Von-der-Wettern-Str. 13, 51149 Köln 
Tel.: 0 22 03 - 89 97-136  
Web: www.solidaris.de

Grant Thornton AG  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft,  
Johannstraße 39, 40476 Düsseldorf  
Tel.: 02 11 - 95 24-0  
Web: www.grantthornton.de

 Consulting
AppSphere AG  
Ludwig-Erhard-Straße 2, 76275 Ettlingen 
Tel.: 0 72 43 - 348 87-0 
Web: www.appsphere.com

B&L Management Consulting GmbH 
Holbeinstraße 74, 60596 Frankfurt am Main 
Tel.: 0 69 - 13 30 93-0 
Web: www.bul-consulting.de

CC CZWALINA CONSULTING AG 
Inzlingerstrasse 65  
CH-4125 Riehen bei Basel, Schweiz 
Tel.: +41 61- 645 96 50 
Web: www.cc-consulting.ag

Sopra Steria SE  
Hans-Henny-Jahnn-Weg 29, 22085 Hamburg 
Tel.: 040 - 22703-0  
Web: www.soprasteria.de

Syncwork AG - Management Consulting und 
Informationstechnologie 
Bahnhofstraße 59, 65185 Wiesbaden 
Tel.: 06 11 - 45 04 45-0 
Web: www.syncwork.de

Zukunftsgestalter GmbH  
Kuno-Fischer-Ring 2, 07743 Jena  
Tel.: 036 41 - 5 43 06 23  
Web: www.die-zukunftsgestalter.org

 E-Mobilität
BMW AG 
Petuelring 130, 80788 München  
Web: www.bmw.de

NISSAN Center Europe GmbH 
Renault-Nissan-Str. 6-10, 50321 Brühl 
Web: www.nissan.de

Renault Deutschland AG 
Renault-Nissan-Straße 6-10, 50321 Brühl 
Web: www.renault.de

Tesla Motors GmbH 
Blumenstraße 17, 80331 München  
Web: www.teslamotors.com

Volkswagen AG 
Berliner Ring 2, 38440 Wolfsburg 
Web: emobility.volkswagen.de

 Energie
GASAG Contracting GmbH 
Litfaß-Platz 2, 10178 Berlin 
Web: www.gasag-contracting.de

KSE Gesellschaft zur Energieversorgung der 
kirchlichen und sozialen Einrichtungen mbH 
Konvikstr. 22/24, 79098 Freiburg i. Br. 
Web: www.kse-energie.de

 Facility-/Immobilienmanagement
ENGIE Deutschland GmbH - Geschäftsbereich 
Energy Services 
Theodor-Althoff-Straße 41, 45133 Essen 
Web: www.engie-deutschland.de

SPIE GmbH 
Alfredstraße 236, 45133 Essen 
Web: www.spie.de 

 Finanzdienstleister/Banken
AGEROS GmbH 
Englmannstraße 2 
81673 München 
Tel.: 089 - 699 898 88

Bank für Kirche und Caritas eGKamp 17, 
33098 Paderborn  
Web: www.bkc-paderborn.de

Bank für Kirche und Caritas eG 
Kamp 17 • 33098 Paderborn 
Tel.: 0 52 51 - 121-0 
Web: www.bkc-paderborn.de

Bank für Kirche und Diakonie eG - KD-Bank 
Schwanenwall 27, 44135 Dortmund 
Web: www.kd-bank.de

Bank für Sozialwirtschaft Aktiengesellschaft 
Wörthstrasse 15-17, 50668 Köln 
Tel.: 02 21 - 9 73 56-0 
Web: www.sozialbank.de

DekaBank Deutsche Girozentrale 
Mainzer Landstraße 16, 60325 Frankfurt am Main 
Tel.: 069 - 71 47- 0 
Web: www.deka.de

DKM Darlehnskasse Münster eG 
Breul 26, 48143 Münster 
Web: www.dkm.de

Evangelische Bank eG 
Seidlerstr. 6, 34117 Kassel 
Web: www.eb.de

KfW 
Palmengartenstraße 5-9 
60325 Frankfurt/Main 
Web: www.kfw.de

 Rechenzentren
ECKD KIGST GmbH 
Ziegelstraße 8, 63065 Offenbach am Main 
Web: www.eckd.de

KRZ-SWD Stiftung Kirchliches Rechen- 
Zentrum Südwestdeutschland 
Junkersring 10,  
76344 Eggenstein-Leopoldshafen 
Web.: www.krz-swd.de

 Soft- und Hardwarelösungen
AIDA Geschäftsführungs-Organisations-
Systeme GmbH 
Gültlinger Straße 3/1, 75391 Gechingen 
Tel.: 0 70 56 - 92 95-0 
Web: www.aida-orga.de

AKI GmbH  
Berliner Platz 9, 97080 Würzburg  
Tel.: 09 31 - 3 21 55-0

Axians Infoma GmbH 
Hörvelsinger Weg 17-21, 89081 Ulm 
Tel.: 07 31 - 1551-0 
Web: Axians Infoma GmbH

Churchtools Innovations GmbH 
Waldstrasse 63, 76133 Karlsruhe 
Tel.: 07 21 - 509 965-0 
Web: www.church.tools
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Akademien für Kirche 
und Diakonie gGmbH 

BBW Bundesverband 
Bürowirtschaft 
 
BHE Bundesverband 
Sicherheitstechnik e.V. 
 
 
BITKOM Bundesverband 
Informationswirtschaft, 
Telekommunikation und 
neue Medien e.V. 
 
BVBC Bundesverband 
der Bilanzbuchhalter und 
Controller e.V.   
 DBV Dietrich-Bonhoeffer-
Verein

DGSv Deutsche Gesell-
schaft für Supervision 
und Coaching e.V. 
 
eid Evangelischer Immobi-
lienverband Deutschland. 
e.V. 

GEFMA Deutscher 
Verband für Facility 
Management e.V. 

KGSt Kommunale 
Gemeinschaftsstelle für 
Verwaltungsmanagement 
(KGSt) - der Verband für 
kommunales Management 

Klima-Kollekte - Kirchlicher 
Kompensationsfonds 
gemeinnützige GmbH 

LIV Landesinnungsver-
band des Gebäudereiniger-
Handwerks für das Land 
Nordrhein-Westfalen 

VCH Verband Christ-
licher Hoteliers e.V. 

VdDD Verband Diako-
nischer Dienstgeber in 
Deutschland e.V. 

vedec Verband für Energie-
dienstleistungen, Effizienz 
und Contracting e.V.  

VOI Verband Organisa-
tions-  und Informations-
systeme e.V. 
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 Erscheinungsweise
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 Bezugspreis
Als PDF E-Magazin 

Zwölf Monate 48,- Euro inkl. 7% 
MwSt-

Als Printmagazin 

Zwölf Monate 48,- Euro inkl. Zu-
stellgebühr und 7% MwSt. Im Aus-
land zuzüglich 12,- Euro Porto. 

Das Abonnement verlängert sich 
stillschweigend für ein weiteres 
Jahr, wenn es nicht spätestens 
sechs Wochen vor Ende des Be-
zugsjahres gekündigt wird.

Führungskräfte und interessier-
te Mitarbeitende in Kirche, Ca-
ritas und Diakonie erhalten die 
KVI im DIALOG kostenfrei. Sie 
können aber ein freiwilliges kos-
tenpflichtiges Abonnement ab-
schließen, um einen Beitrag zur 
Finanzierung dieses einzigartigen 
Informationsmediums zu leisten. 
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