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Data-driven Management, digitale Souveränität, Digitalisierung der Ver-
waltung, Einsatz künstlicher Intelligenz (KI), Anpassung der Organisa-
tionsstrukturen, Herausforderungen im Hinblick auf die knapper wer-
denden finanziellen Mittel und der Umgang mit leerstehenden Immobilien 
sind nur einige Aspekte, die derzeit viele Organisationen beschäftigen.

 Jeder Aspekt beinhaltet große Herausforderungen, denen sich die Orga-
nisationen in Kirche & Sozialwirtschaft stellen müssen. Wir hoffen, Ihnen 
mit den Beiträgen in der KVI DIALOG die eine oder andere Anregung zu 
geben, um die heutigen und zukünftigen Herausforderungen zu meistern.

Anlässlich der Studie „KI und Data-driven Management in Kirche & Sozi-
alwirtschaft - Status Quo und Zukunftsperspektiven“ haben wir in den zu-
rückliegenden Wochen über 700 Personen aus Kirche & Sozialwirtschaft 
befragt. Die Studie wird in Kooperation mit der Dualen Hochschule Baden-

KVI IM DIALOG EDITORIAL

Peter S. Nowak, Herausgeber: Peter S. No-
wak, Herausgeber: „Verwaltung der Zukunft: 
organisiert, digital, menschlich“ lautet das 
Motto des KVI Kongresses 2026, der erneut 
in einer hybriden Form stattfindet.

Data-driven Management bis hin zum 
Umgang mit leerstehenden Immobilien
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Württemberg Mannheim unter wissenschaftlicher Leitung von Prof. Dr. Ralf Daum, Studiengangsleiter BWL-Öf-
fentliche Wirtschaft, durchgeführt. Die Ergebnisse werden derzeit ausgewertet und auf der Auftaktveranstaltung 
des KVI Kongresses 2026 präsentiert. Nach Fertigstellung der Studie wird allen Entscheidungsträgern in Kirche 
& Sozialwirtschaft ein umfangreiches Handout zugemailt.

Der KVI Kongress 2026, der sich in diesem Jahr zum einundzwanzigsten Mal jährt, findet wie schon in den letz-
ten Jahren in einer hybriden Form statt, die sich bestens bewährt hat. Kongressauftakt ist am 17. und am 18. Juni 
2026 in Präsenzform im Erbacher Hof, im Anschluss geht es bis Ende September online & digital weiter, wobei im 
August eine kurze Sommerpause eingelegt wird. 

Unter dem Motto „Verwaltung der Zukunft: organisiert, digital, menschlich“ werden erfolgreich realisierte Pro-
jekte vorgestellt, die zum Nachahmen einladen. Zudem werden aktuelle Entwicklungen behandelt und Ausblicke 
auf die Verwaltung der Zukunft gegeben. Die für Organisationen in Kirche und Sozialwirtschaft relevanten aktu-
ellen und zukunftsnahen Themen werden wie gewohnt für die unterschiedlichen Fachbereiche speziell aufberei-
tet und thematisiert. Zudem werden ganzheitliche Fragestellungen behandelt, die für alle kirchlichen und sozial-
wirtschaftlichen Organisationen gleichbedeutend relevant sind. Diejenigen, die bereits bei einem KVI Kongress 
im Erbacher Hof in Mainz dabei gewesen sind, dürfen sich auf ein Wiedersehen, auf die einzigartige Atmosphäre, 
auf den persönlichen Austausch untereinander, auf die Gespräche mit Experten und Wissenschaft, auf inspi-
rierende Vorträge sowie auf ein attraktives Rahmenprogramm freuen. Seien Sie dabei und registrieren Sie sich 
schon heute unter https://kviinitiative.de im Bereich KVI Kongress. 

Für die Auftaktveranstaltung im Erbacher Hof in Mainz haben Sie die Wahl zwischen unterschiedlichen Teil-
nahmeoptionen. Da die Teilnahmeplätze für die KVI Kongress 2026 Auftaktveranstaltung im Erbacher Hof in 
Mainz begrenzt sind, sollten Sie nicht zögern, sich anmelden.

Ich wünsche Ihnen eine erkenntnisreiche Lektüre der vorliegenden Ausgabe und lade Sie herzlichst ein, Ihre 
Erfahrungen in einem Beitrag zu teilen. Ihr Beitrag, Ihre Anregungen, Fragen, Kritiken oder Ihre Resonanz sind 
herzlich willkommen. Nutzen Sie hierfür unsere E-Mail-Adresse redaktion@kviid.de.

Ihr

Peter S. Nowak
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2026 jährt sich der KVI Kongress, der erneut in einer hybriden Form stattfindet, zum einundzwanzigsten Mal. 
Unter dem Motto „Verwaltung der Zukunft: organisiert, digital, menschlich“ werden aktuelle und zukunftsnahe 
Themen behandelt - ganz auf Kirche & Sozialwirtschaft zugeschnitten. Seien Sie dabei und nutzen Sie die 
einzigartige Atmosphäre zum Erfahrungsaustausch und Networking.

Anmeldungen können vorgenommen werden unter https://kvikongress.de

Entscheidungsträger, Führungs- 
kräfte und interessierte Mitar-
beitende aus Kirche und Sozial-
wirtschaft sind eingeladen, den 
jährlichen KVI Kongress zu nut-
zen, um sich über aktuelle und 
zukunftsnahe Verwaltungsthe-
men zu informieren und um über 
den Tellerrand des eigenen Fach- 
bereiches hinauszublicken.

Der KVI Kongress findet 2026 zum 
einundzwanzigsten Mal statt - der 
Auftakt als Präsenzveranstaltung 
im Erbacher Hof in Mainz und im 
Anschluss digital und online.

Es erwartet Sie ein spannendes 
Programm in einer einzigartigen 
Atmosphäre mit interessanten 
Vorträgen, Abendgala, persönli-
chen Gesprächen, Online Sessions, 
Impulsvideos und vielen ergän-
zenden Informationen.

KVI Kongress 2026  
17. Juni - 30. September 2026
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Ein Beitrag von Peter S. Nowak

Der KVI Kongress 2026 findet wie 
schon in den letzten Jahren in ei-
ner hybriden Form statt, die sich 
bestens bewährt hat. Kongressauf-
takt ist am 17. und am 18. Juni 2026 
in Präsenzform im Erbacher Hof, 
im Anschluss geht es bis Ende 
September online & digital weiter, 
wobei im August eine kurze Som-
merpause eingelegt wird.

Unter dem Motto „Verwaltung 
der Zukunft: organisiert, digital, 
menschlich“ werden erfolgreich 
realisierte Projekte vorgestellt, die 
zum Nachahmen einladen. Zudem 
werden aktuelle Entwicklungen 
behandelt und Ausblicke auf die 
Verwaltung der Zukunft gegeben.

Data-driven Management, digitale 
Souveränität, Digitalisierung der 
Verwaltung, Einsatz künstlicher 
Intelligenz (KI), Anpassung der 
Organisationsstrukturen, Heraus-
forderungen im Hinblick auf die 
knapper werdenden finanziellen 
Mittel und der Umgang mit leerste-
henden Immobilien sind nur einige 
Aspekte, die derzeit viele Organisa-
tionen beschäftigen.

Die für Organisationen in Kirche 
und Sozialwirtschaft relevanten ak-
tuellen und zukunftsnahen Themen 
werden wie gewohnt für die unter-
schiedlichen Fachbereiche speziell 
aufbereitet und thematisiert.

Zudem werden ganzheitliche Fra-
gestellungen behandelt, die für alle 
kirchlichen und sozialwirtschaft-
lichen Organisationen gleichbedeu-
tend relevant sind.

meinsamen Abendessen erwartet 
die Teilnehmenden ein Programm, 
das erfahrungsgemäß für viele Ge-
spräche und für ein nettes Mitei-
nander genutzt wird.

Am 17. und 18. Juni werden in Key 
Speeches, parallel stattfindenden 
Kurzvorträgen sowie Diskussions-
runden aktuelle und zukunftsnahe 
Themen behandelt.

Prof. Dr. Daum wird die Ergebnisse 
der Studie „KI und Data-driven 
Management in Kirche und Sozi-
alwirtschaft - Status Quo und Zu-
kunftsperspektiven“ vorstellen, die 
die KVI Initiative in Kooperation 
mit der Dualen Hochschule Baden-
Württemberg Mannheim jüngst 
durchgeführt hat.

Die Teilnehmenden können sich 
auf einen persönlichen Erfah-
rungsaustausch mit Kolleginnen 
und Kollegen aus dem gesamten 
Bundesgebiet, auf Dialoge mit 
BranchenexpertInnen und Wis-
senschaftlerInnen sowie auf Blicke 
über den Tellerrand des eigenen 
Fachbereiches freuen.

Die letzten KVI Kongresse haben 
gezeigt, dass es bestens gelingt, 
eine hervorragende Synergie zwi-
schen dem Präsenzpart und dem 
digital & online Part zu schaffen.

Diejenigen, die bereits am 16. Juni 
anreisen, können sich auf einen 
Get Together Abend - ganz nach 
dem Motto „Genießen & Networ-
king“ - freuen. Nach einem ge-

Mit Kongressauftakt am 17. und am 18. Juni 2026 im Erbacher Hof in Mainz in Prä-
senzform und im Anschluss bis zum 30. September digital & online.

„Verwaltung der Zukunft: organisiert, digital, men-
schlich“ lautet das Motto des KVI Kongresses 2026
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KVI IM DIALOG | KVI Kongress 2026 Ausblick

Der KVI Kongress 2026 findet in der bewährten hybriden Form statt und verbindet das 
Beste aus zwei Welten.
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VERW
ALTUNG DER ZUKUNFT

Unter Data-driven Management 
versteht man eine Führungspraxis, 
die Entscheidungen systematisch 
auf aussagekräftige Daten, trans-
parente Analysen und nachvoll-
ziehbare Kriterien stützt.

Die Studie macht sichtbar, wo Kir-
che und Sozialwirtschaft heute ste-
hen und welche Potenziale sowie 
Herausforderungen sie auf dem 
Weg zu mehr datenbasierter Steu-
erung sehen.

Die Ergebnisse der Studie geben 
EntscheidungsträgerInnen und 
Interessierten wichtige Anhalts-
punkte zum Status Quo, zu den Zu-
kunftsperspektiven und zu den sich 
daraus ergebenden Handlungen.

Behandelt wird zudem die Frage 
wie eine gute unabhängige Prüfung 
der Finanzen zur Gesamtentwick-
lung der Kirchen beitragen könnte, 
die fachbereichsübergreifend viele 
Teilnehmende ansprechen dürfte.

Auf der Abendgala am 17. Juni, auf 
der die Teilnehmenden u.a. vom 
Küchenchef des Erbacher Hofs und 
seinem Team kulinarisch verwöhnt 
werden, werden die Sieger des KVI 
Innovationspreises 2026 prämiert.

Der KVI Innovationspreis wird 
jährlich vergeben und würdigt 
herausragende, nachhaltige und 
innovative Leistungen mit Vor-
bildcharakter für andere Bistümer, 
Landeskirchen sowie kirchliche 
und kirchennahe Organisationen.

Wenn auch Sie sich für den KVI 
Innovationspreis 2026 bewerben 
bzw. einen Ihrer Meinung nach 
würdigen Kandidaten benennen 
möchten, so können Sie dies noch 
einfach, schnell und digital unter 
https://kviinitiative.de/bewer-
bungkvii.html in wenigen Minuten 
erledigen.

Das Organisationsteam, das Team 
des Erbacher Hofs, das historische 

Ambiente und die schöne Stadt 
Mainz werden ihren Teil dazu bei-
tragen, dass der Auftakt des KVI 
Kongresses für alle zu einem ge-
lungenes Erlebnis werden wird.

Nach dem Präsenz-Kongressauf-
takt werden die Themen bis Ende 
September online & digital fort-
führend behandelt, sei es in Form 
von Online Diskussionsrunden, 
Projekt Berichten, Web Seminaren 
oder Web Workshops. Diejenigen, 
die an den zurückliegenden KVI 
Kongressen teilgenommen haben, 
kennen dieses Format bereits, das 
sich sehr bewährt hat und fortge-
führt wird.

In einem geschützten Bereich der 
KVI Initiative Website werden die 
Teilnehmenden Impulsvideos so-
wie Aufzeichnungen einiger Online 
Sessions finden, die sie sich nach 
freier Zeiteinteilung, stressfrei und 
ohne Hektik, im Büro oder zu Hau-
se ansehen können. Diejenigen, die 
einen Smart TV haben, werden die 
Videos auch in Full HD-Auflösung 
genießen können, die in dem spezi-
ellen You-Tube Kanal KVI Kongress 
2026 eingestellt werden. Zudem 
werden dort zahlreiche ergänzende 

Informationen zum Download an-
geboten.

Das Zukunftsforum „Vernetzung 
der Rechnungsprüfung“ mit Ober-
kirchenrat Sebastian H. Geisler, 
Leiter des Rechnungsprüfungs-
amtes der Ev.-luth. Landeskirche 
Hannovers und Markus Ahlers, 
Abteilungsleiter Revision und Wirt-
schaftlichkeitsprüfung des Bistums 
Münster, trifft sich auf der Auftakt-
veranstaltung, um sich persönlich 
auszutauschen und um aktuelle 
Prüfungsthemen zu besprechen.

Die Kongressteilnehmenden erhal-
ten zahlreiche Anregungen für ihre 
tägliche Arbeit und können sich 
über den Tellerrand der eigenen 
Fachabteilung hinaus zukunftsvor-
bereitend informieren. Sichern Sie 
sich Ihren Teilnahmeplatz.

Zum KVI Kongress 2026 können 
Sie sich elektronisch unter www.
kviinitiative.de im Bereich KVI 
Kongress anmelden.

Für die Auftaktveranstaltung im 
Erbacher Hof in Mainz haben Sie 
die Wahl zwischen unterschied-
lichen Teilnahmeoptionen. 

Auf der Auftaktveranstaltung im Erbacher Hof werden in Eröffnungsansprachen, Key 
Speeches, Kurzvorträgen sowie Diskussionsrunden aktuelle und zukunftsnahe The-
men behandelt, mit denen sich die Verwaltungen der Kirche & Sozialwirtschaft be-
schäftigen.
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kirchennahen Organisationen. Kol-
legiales Networking und der Dialog 
mit Anbietern und Wissenschaft 
prägen den KVI Kongress.  

Der KVI Kongress ist „die“ Premi-
um Bildungs- und Informationsver-
anstaltung für verwaltungsorien-
tierte Führungskräfte in Kirchen, 
kirchlichen und kirchennahen Ein-
richtungen. Interessierte Mitarbei-
tende sind ebenfalls willkommen, 
denn die aktuelle Demografie zeigt, 
dass viele Führungskräfte in den 
kommenden Jahren ihren wohl-
verdienten Ruhestand antreten, so 
dass frei werdende Führungspositi-
onen neu besetzt werden müssen. 
Demnach sind die Aufstiegschan-
cen für interessierte und entspre-
chend motivierte Mitarbeitende 
hervorragend.

 �Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (17.6.2026) inkl. 
Mittagessen am 17.6., Kongress-
getränken und der Teilnahme 
an der Abendgala mit einem 
Feinkostbuffet und einer Aus-
wahl hochwertiger Getränke am 
ersten Kongresstag.

Auf der Website www.kviinitiati-
ve.de finden Sie in den Bereichen 
„Impressionen“ und „Teilnehmer-
stimmen“ Eindrücke und Kom-
mentare zu den zurückliegenden 
KVI Kongressen, die Ihnen einen 
guten Vorgeschmack auf den dies-
jährigen KVI Kongress geben. Seit 
über 20 Jahren ist die KVI Initia-
tive ‚die‘ produkt-, verbands- und 
arbeitsfeldübergreifende Plattform 
für den Erfahrungsaustausch der 
Führungskräfte in kirchlichen und 

Da die Teilnahmeplätze für die 
KVI Kongress 2026 Auftaktveran-
staltung im Erbacher Hof in Mainz 
begrenzt sind, sollten Sie nicht zö-
gern, sich bereits jetzt anmelden.

Teilnahmeberechtigt sind Füh-
rungskräfte und Mitarbeitende 
in Kirche, Caritas und Diakonie 
sowie aller kirchlichen und kir-
chennahen Organisationen nebst 
Stiftungen sowie Vertreter der 
Mitgliedsunternehmen der KVI 
Initiative. 

Derzeit buchbare Teilnahmeopti-
onen

Zwei Tages Option mit 1 oder 2 
Übernachtungen

 �Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (17.6. - 18.6.2026) 
inkl. zwei Übernachtungen ab 
16.6. mit Abendessen, Get To-
gether Abendprogramm am An-
reisetag inkl. Getränken sowie 
Frühstück, Mittagessen an bei-
den Kongresstagen, Kongressge-
tränken und der Teilnahme an 
der Abendgala mit einem Fein-
kostbuffet und einer Auswahl 
hochwertiger Getränke am er-
sten Kongresstag. 

 �Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (17.6. - 18.6.2026) 
inkl. einer Übernachtung ab 17.6. 
mit Frühstück, Mittagessen an 
beiden Kongresstagen, Kongress-
getränken und der Teilnahme an 
der Abendgala mit einem Fein-
kostbuffet und einer Auswahl 
hochwertiger Getränke am er-
sten Kongresstag.

 �Kongressteilnahme mit Kon-
gressauftakt (17.6. - 18.6.2026) 
inkl. Mittagessen an beiden 
Kongresstagen, Kongressge-
tränken und der Teilnahme an 
der Abendgala mit einem Fein-
kostbuffet und einer Auswahl 
hochwertiger Getränke am er-
sten Kongresstag.

KVI IM DIALOG | KVI Kongress 2025 Special

Freuen Sie sich auf viele inspirierende Dialoge und auf eine einzigartige KVI Kongress 
Atmosphäre.

Auf der Auftaktveranstaltung werden traditionell innovative und beispielhafte Projekte 
mit dem KVI Innovationspreis prämiert.
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DIGITALDiejenigen, die bereits am 16. Juni anreisen, können sich auf einen schönen Get Together 
Abend - ganz nach dem Motto „Genießen & Networking“ – freuen.

In Themeninseln, die von ModeratorInnen begleitet werden, werden Erfahrungen ausge-
tauscht und die eine oder andere Projektidee geboren.

Lassen Sie sich auf der Abendgala am 17. Juni unterhalten, kulinarisch verwöhnen und 
von den vertiefenden Gesprächen mit KollegInnen inspirieren.
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Einige Stimmen zu zurücklie-
genden KVI Kongressen

„Herzlichen Dank für die Durch-
führung des tollen Kongresses.“, 
Antonius Bero, Abteilungsleiter Kir-
chengemeinden, Bistum Rottenburg-
Stuttgart - Bischöfliches Ordinariat.

„Als regelmäßiger Teilnehmer in Wis-
sensnetzwerken physisch und digital 
war ich nun in meiner neuen Rolle 
als Prozessmanager in der Evange-
lischen Kirche von Westfalen erstma-
lig beim KVI Kongress. Das Ambi-
ente in Mainz im Erbacher Hof, das 
Rahmenprogramm und der grund-
sätzliche Aufbau der Veranstaltung 
haben mir zugesagt. Ich freue mich 
auch weiterhin Impulse der KVI Initi-
ative für unsere Praxis in der EKvW 
mitzunehmen“, Stefan Dyck, Pro-
zessmanager, Evangelische Kirche 
von Westfalen – Landeskirchenamt.

„Die Veranstaltung war ausgezeich-
net.“, Gertrude Pritz, Revision, Erzdi-
özese Wien.

„Vielen Dank für die interessanten 
und bereichernden Tage in Mainz. 
Für mich war es die erste Teilnahme 
am KVI Kongress und ich war sehr 
beeindruckt von den vielfältigen The-
men, den engagierten Teilnehmerin-
nen und Teilnehmern sowie der her-
vorragenden Organisation.“, Nadine 
Wach, QM Beauftragte, CSM Caritas 
Service Management GmbH.

„Ich bin sehr beeindruckt von 
Ihrem Tun. Die Teilnehmenden 
waren sehr aufgeschlossen und of-
fen - ohne Berührungsängste, was 
sehr angenehm war. “, Hans-Georg 
Müller, Geschäftsführer Diakonie 
Meißen.

„Die Auftaktveranstaltung des KVI 
Kongresses hat mir insbesondere 
aufgrund der sehr familiären und 
kollegialen Atmosphäre unter den 
Teilnehmern sowie des sehr unge-
zwungenen Austausches gut gefal-
len.“ Dr. Axel Scherff, Geschäfts-
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führer, Solidaris Revisions-GmbH 
Wirtschaftsprüfungs- & Steuerbera-
tungsgesellschaft.

„Vielen Dank für diese tolle, für mich 
sehr anregende Veranstaltung - wie 
überhaupt für die tolle Arbeit der 
KVI Initiative.“, Dr. Raimund Wirth, 
Pfarrer und Dekan, Evangelisches 
Dekanat Darmstadt.

„Ich bin sehr dankbar um das Ver-
netzungstreffen in Form eines Kon-
gresses, welches die KVI Initiative 
schon viele Jahre anbietet. Es ist sehr 
bereichernd und inspirierend für 
viele zu erbringende operative Auf-
gaben. Der Austausch mit anderen 
Führungskräften und Verantwort-
lichen von Projekten auf dem sehr 
professionell aufgestellten Kongress 
ist überaus hilfreich. Die Kontakte, 
die über den Kongress hinaus be-
stehen bleiben, erleichtern oft die 
Entscheidungsfindung. Interessant 
ist immer wieder die Themenzu-
sammenstellung, die auch Blicke 
in die Zukunft beinhaltet. Nicht zu 
vergessen die schönen Ausklänge 
im lockeren Rahmen nach einem 
ereignisreichen Tag sowie das Be-
gleitprogramm.“, Marianne Gerber, 
Leitende Verwaltungsdirektorin/Lei-
tung Referat Verrechnungsstellen, 
Erzdiözese Freiburg.

„Es war für mich insbesondere be-
eindruckend, die Gesprächs- und 
Fragerunden miterleben zu dürfen. 
Die doch sehr offenen Worte vom 
einen oder anderen Teilnehmenden 
zu zurzeit kontrovers diskutierten 
Themenbereich(e) fand ich sehr 
erfrischend.“, Armin Bierkandt, 
Geschäftsführer des Erbacher Hof - 
Akademie und Tagungszentrum des 
Bistums Mainz.

„Die Veranstaltungsreihe hilft, über 
den eigenen Tellerrand hinauszu-
schauen, auf der Höhe der Zeit zu 
bleiben und setzt mit der ökume-
nischen Form einen wichtigen Ak-
zent.“, Joachim Nentwich, Leiter Re-
vision im Bistum Fulda.

Auf dem KVI Kongressauftakt werden In parallel stattfindenden Impulsvorträgen sowie 
Diskussionsrunden aktuelle und zukunftsnahe Themen behandelt.

Das Zukunftsforum „Vernetzung der Rechnungsprüfung“ trifft sich, um aktuelle Prüfungs-
themen zu erörtern und um sich im Kreis der Teilnehmenden intensiv auszutauschen.  

Nach dem analogen Kongressauftakt geht es bis Ende September digital und online wei-
ter. 
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HYBRID21. KVI Kongress 2026
Kirche/Sozialwirtschaft: Verwaltung & Information
17 Juni - 30. September 2026
https://kvikongress.de

KVI Kongress - Das Premium Event für verwaltungsorientierte 
Entscheidungsträger, Führungskräfte
und interessierte Mitarbeitende aus 

Kirche und Sozialwirtschaft. Verwaltung der Zukunft: 
organisiert, digital, menschlich 

 Informationen zum KVI Kongress 2026 
sowie das digitale Anmeldeformular 

finden Sie unterhttps://kvikongress.de
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Produktanbieter und Dienstleister für Kirche und Sozialwirtschaft

Churchtools Innovations GmbH 
Waldstrasse 63, 76133 Karlsruhe 
Tel.: 07 21 - 509 965-0 
Web: www.church.tools

ibo Software GmbH 
Im Westpark 8, D-35435 Wettenberg  
Tel.: 06 41 - 98210-700 
Web: www.ibo.de

KYOCERA Document Solutions Deutschland GmbH 
Otto-Hahn-Straße 12, 40670 Meerbusch 
Tel.: 0800 - 187 187 7 
Web: www.kyoceradocumentsolutions.de

Metaways Infosystems GmbH 
Pickhuben 2, D-20457 Hamburg 
Tel.: 040 - 31 70 31-0 
Web:  www.metaways.de

Wilken Software Group 
Hörvelsinger Weg 25-29, 89081 Ulm 
Tel.: 07 31 - 96 50-0	  
Web: www.wilken.de

 Systemhäuser & Scandienstleister
ALOS GmbH 	  
Dieselstraße 17, 50859 Köln	  
Tel.: 0 22 34 - 4008-0	  
Web: www.alos.de

 Telekommunikation
Deutsche Telekom AG 
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn 
Web.: www.telekom.de

Vodafone GmbH  
Ferdinand-Braun-Platz 1, 40549 Düsseldorf 
Web: www.vodafone.de

 Versicherungen & Versorgungskassen
Ecclesia Versicherungsdienst GmbH 
Ecclesiastraße 1 - 4, 32758 Detmold 
Web: www.ecclesia.de

Kirchliche Zusatzversorgungskasse des Verbandes 
der Diözesen Deutschlands (KZVK) 
Am Römerturm 8, 50667 Köln 
Tel.: 02 21 - 20 31-0 
Web: www.kzvk.de

 Wirtschaftsprüfung, Steuer und Recht
CURACON GmbH  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
Am Mittelhafen 14, 48151 Münster 
Tel.: 02 51 - 9 22 08-0 
Web: www.curacon.de

Solidaris Revisions-GmbH  
Wirtschaftsprüfungs &  
Steuerberatungsgesellschaft 
Von-der-Wettern-Str. 13, 51149 Köln 
Tel.: 0 22 03 - 89 97-136  
Web: www.solidaris.de

Grant Thornton AG	  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft	  
Johannstraße 39, 40476 Düsseldorf	 
Tel.: 02 11 - 95 24-0	  
Web: www.grantthornton.de

 �Consulting,  
Managementberatung

AppSphere AG	  
Ludwig-Erhard-Straße 2, 76275 Ettlingen 
Tel.: 0 72 43 - 348 87-0 
Web: www.appsphere.com

B&L Management Consulting GmbH 
Holbeinstraße 74, 60596 Frankfurt am Main 
Tel.: 0 69 - 13 30 93-0 
Web: www.bul-consulting.de

CC CZWALINA CONSULTING AG 
Inzlingerstrasse 65  
CH-4125 Riehen bei Basel, Schweiz 
Tel.: +41 61- 645 96 50 
Web: www.cc-consulting.ag

Horváth & Partner GmbH	 
Rotebühlstraße 100, 	  
70178 Stuttgart	  
Tel.: 07 11 - 6 69 19-0	  
Web: www.horvath-partners.com

PricewaterhouseCoopers GmbH  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft (PwC)	
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37, 	  
60327 Frankfurt am Main	  
Tel.: 069 - 9585-0	  
Web: www.pwc.de

Syncwork AG - Management Consulting und 
Informationstechnologie 
Bahnhofstraße 59, 65185 Wiesbaden 
Tel.: 06 11 - 45 04 45-0 
Web: www.syncwork.de

 E-Mobilität
BMW AG 
Petuelring 130, 80788 München  
Web: www.bmw.de

NISSAN Center Europe GmbH 
Renault-Nissan-Str. 6-10, 50321 Brühl 
Web: www.nissan.de

Renault Deutschland AG 
Renault-Nissan-Straße 6-10, 50321 Brühl 
Web: www.renault.de

Tesla Motors GmbH 
Blumenstraße 17, 80331 München  
Web: www.teslamotors.com

Volkswagen AG 
Berliner Ring 2, 38440 Wolfsburg 
Web: emobility.volkswagen.de

 Energie
GASAG Contracting GmbH 
Litfaß-Platz 2, 10178 Berlin 
Web: www.gasag-contracting.de

KSE Gesellschaft zur Energieversorgung der 
kirchlichen und sozialen Einrichtungen mbH 
Konvikstr. 22/24, 79098 Freiburg i. Br. 
Web: www.kse-energie.de

 Facility-/Immobilienmanagement
ENGIE Deutschland GmbH - 	  
Geschäftsbereich Energy Services 
Theodor-Althoff-Straße 41, 45133 Essen 
Web: www.engie-deutschland.de

SPIE GmbH 
Alfredstraße 236, 45133 Essen 
Web: www.spie.de 

 Finanzdienstleister/Banken
AGEROS GmbH 
Englmannstraße 2 
81673 München 
Tel.: 089 - 699 898 88

Pax-Bank für Kirche und Caritas eG 
Kamp 17, 33098 Paderborn	  
Web: www.pax-bkc.de

Bank für Kirche und Diakonie eG - KD-Bank 
Schwanenwall 27, 44135 Dortmund 
Web: www.kd-bank.de

Bank für Sozialwirtschaft Aktiengesellschaft 
Wörthstrasse 15-17, 50668 Köln 
Tel.: 02 21 - 9 73 56-0 
Web: www.sozialbank.de

DekaBank Deutsche Girozentrale 
Mainzer Landstraße 16, 60325 Frankfurt am Main 
Tel.: 069 - 71 47- 0 
Web: www.deka.de

DKM Darlehnskasse Münster eG 
Breul 26, 48143 Münster 
Web: www.dkm.de

Evangelische Bank eG 
Seidlerstr. 6, 34117 Kassel 
Web: www.eb.de

KfW 
Palmengartenstraße 5-9 
60325 Frankfurt/Main 
Web: www.kfw.de

 Rechenzentren
ECKD KIGST GmbH 
Ziegelstraße 8, 63065 Offenbach am Main 
Web: www.eckd.de

KRZ-SWD Stiftung Kirchliches Rechen- 
Zentrum Südwestdeutschland 
Junkersring 10, 76344 Eggenstein-Leopoldshafen 
Web.: www.krz-swd.de 
Tel.: 0721 - 7086-0

SD Worx GmbH	  
Im Gefierth 13c, 63303 Dreieich	  
Tel.: 0 61 03 - 38 07-0	  
Web: www.sdworx.de  

 Soft- und Hardwarelösungen
AIDA Geschäftsführungs-Organisations-
Systeme GmbH 
Gültlinger Straße 3/1, 75391 Gechingen 
Tel.: 0 70 56 - 92 95-0 
Web: www.aida-orga.de

AKI GmbH	  
Berliner Platz 9, 97080 Würzburg	  
Tel.: 09 31 - 3 21 55-0

Axians Infoma GmbH 
Hörvelsinger Weg 17-21, 89081 Ulm 
Tel.: 07 31 - 1551-0 
Web: Axians Infoma GmbH
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Akademien für Kirche 
und Diakonie gGmbH 

BBW Bundesverband 
Bürowirtschaft 
 
BHE Bundesverband 
Sicherheitstechnik e.V. 
 
 
BITKOM Bundesverband 
Informationswirtschaft, 
Telekommunikation und 
neue Medien e.V. 
 
BVBC Bundesverband 
der Bilanzbuchhalter und 
Controller e.V.   
 DBV Dietrich-Bonhoeffer-
Verein

DGSv Deutsche Gesell-
schaft für Supervision 
und Coaching e.V. 
 
eid Evangelischer Immobi-
lienverband Deutschland. 
e.V. 

GEFMA Deutscher 
Verband für Facility 
Management e.V. 

KGSt Kommunale 
Gemeinschaftsstelle für 
Verwaltungsmanagement 
(KGSt) - der Verband für 
kommunales Management 

Klima-Kollekte - Kirchlicher 
Kompensationsfonds 
gemeinnützige GmbH 

LIV Landesinnungsver-
band des Gebäudereiniger-
Handwerks für das Land 
Nordrhein-Westfalen 

VCH Verband Christ-
licher Hoteliers e.V. 

VdDD Verband Diako-
nischer Dienstgeber in 
Deutschland e.V. 

vedec Verband für Energie-
dienstleistungen, Effizienz 
und Contracting e.V.  

VOI Verband Organisa-
tions-  und Informations-
systeme e.V. 
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